
 
 

 
Jugendbildungsreferent*in (m/w/d) 

 
Du suchst eine sinnstiftende Tätigkeit und möchtest im Natur- und Umweltschutz etwas 

bewegen? Dann komm zu uns in die Naturschutzjugend (NAJU) Niedersachsen! 
 
Die Naturschutzjugend Niedersachsen e.V. (NAJU) ist die Kinder- und Jugendorganisation 
des Naturschutzbundes Deutschland e.V. (NABU). In Niedersachsen hat die NAJU derzeit 
über 20.000 Mitglieder, die in 90 lokalen Kinder- und Jugendgruppen organisiert sind und von 
ehrenamtlichen Betreuer*innen angeleitet werden. Die NAJU verfolgt den Leitgedanken, 
Kindern und Jugendlichen ein Denken und Handeln nach den Grundprinzipien einer 
nachhaltigen Entwicklung zu ermöglichen. Hierzu zählen insbesondere eigene Erfahrungen, 
Beobachtungen und die Möglichkeit, selbst im Umweltschutz aktiv zu werden. Außerdem 
möchten wir den Kontakt zur Natur und zur direkten Umwelt der Kinder und Jugendlichen 
herstellen und ihnen so die Chance geben, ihre Umwelt für die Zukunft nachhaltig 
mitzugestalten. Die NAJU initiiert landesweite Mitmachprojekte im Bereich der Umweltbildung, 
organisiert Freizeiten für Kinder und Jugendliche und informiert die Öffentlichkeit zu 
verschiedenen Umwelt- und Naturschutzthemen an Aktionsständen. 
 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir 

ab dem 01.06.2025 eine  
Jugendbildungsreferent*in (m/w/d)  

in Teilzeit 
zunächst befristet auf 2 Jahre (mit Option zur Verlängerung) 

in unserer Landesgeschäftsstelle in der Alleestraße 36, 30167 Hannover 
 

Zu Deinen Aufgaben gehören insbesondere: 
• Mitarbeit im Geschäftsbetrieb der NAJU Niedersachsen unter Berücksichtigung der 

geltenden Gesetze und Pflichten und des Satzungszweckes 
• Operative und administrative (und ggf. fachliche) Vertretung der NAJU Niedersachsen 

nach innen und außen 
• Organisation, Kontrolle und strategische Planung 
• Planung und Durchführung von Veranstaltungen und sonstigen Angeboten  
• Nachwuchsförderung und Betreuung von FÖJ- bzw. BFD-Leistenden 
• Priorisierung und Delegieren von Aufgaben  
• Organisationsentwicklung und Prozessoptimierung in der NAJU Niedersachsen 
• Regelmäßiger Austausch mit dem Vorstand nebst Berichtserstellung 
• Umsetzung von Vorstandsbeschlüssen 
• Teilnahme an Sitzungen der Vereinsgremien 
• Teilnahme und Moderation von Dienstbesprechungsrunden mit den Mitarbeitenden 

 
 
 



Diese Qualifikationen bringst Du mit: 
• abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium und mehrjährige Berufserfahrung 
• Wünschenswert ist mehrjährige (auch ehrenamtliche) Erfahrung in der Kinder- und 

Jugendarbeit, insbesondere in der Umweltbildung, im Bereich Bildung für nachhaltige 
Entwicklung (BNE) oder einem anderen sozialen Bereich 

• Erfahrung und Kenntnisse in der Führung und Motivation von Mitarbeitenden in Person 
von Freiwilligen 

• Erfahrung und Kenntnisse bzgl. Budgetverantwortung 
• Erfahrung im Bereich der Zuwendungs- und Projektfinanzierung 
• Moderationserfahrung sowohl von digitalen als auch Präsenzveranstaltungen (auch 

größere Gruppen) 
 

Weitere Anforderungen: 
• Identifikation mit den Zielen von NAJU und NABU Niedersachsen 
• Verantwortungsbewusstsein 
• Vernetzungsfähigkeit im Naturschutz- und Umweltbildungsbereich 
• Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise 
• Hohes Engagement und Leistungsbereitschaft 
• Bereitschaft zu Wochenendarbeit und gelegentlichen Dienstreisen 
• Fähigkeit zu leiten und zu delegieren 
• Wünschenswert ist Erfahrung im Bereich Non-Profit bzw. Ehrenamt 
• Wünschenswert ist fachliche und/oder pädagogische Expertise im Bereich 

Naturschutz, Ökologie und/oder Umweltschutz 
 

Wir bieten Dir: 
• Einen abwechslungsreichen und eigenverantwortlichen Arbeitsalltag – drinnen und 

draußen 
• Arbeitspensum nach Absprache: 13,6 h / Woche (ggf. Aufstockung möglich) 
• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten in einem kreativen Arbeitsumfeld 
• 30 Tage Urlaub im Jahr bezogen auf eine 5-Tage-Woche 
• Flexible Arbeitsmodelle, u.a. Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Eine umfassende Einarbeitung 
• Ein engagiertes und motiviertes Team, das sich darauf freut, mit Dir zusammen 

Umweltbildung in unserem Jugendverband zu gestalten 
• Wir orientieren uns am Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder 

 
Wenn Du an unserer Stelle interessiert bist, bewirb Dich bitte bis zum 11.05.2025 mit einem 
aussagekräftigen Anschreiben, Deinem Lebenslauf, Zeugnissen sowie Arbeitszeit- und 
Gehaltsvorstellungen. Die Bewerbungsgespräche finden ab dem 15.05. statt. Bitte sende 
Deine Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei elektronisch per E-Mail an: 
 

vorstand@naju-niedersachsen.de 
 
Dein Ansprechpartner: 
 

Jakob Joswig, Sprecher 

Mail: jakob@naju-niedersachsen.de 


